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- DESCRICAO - 1/6

| = NOME DA ENTIDADE
APROSES — Lar das Flores

| 2- ENDERECCO

Rua General Francisco Glicério. 3048
1

[ 3= EXERCICIO 4 —CNPJ | 3~ N°DO PROCESSO
2017 43.898.923/0018-63

| 6 =PROJIETO / ACAO
NUDI 20107

i 7~ IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E JUSTIFICATIVA
|

O municipio de Suzano apesar de jovem conta com uma populag&o de aproximadamente 262.480 pessoas (IBGE/2014).

Na regiao do alto Tieté, o municipio destaca-se devido ao grande numero de industrias, (aproximadamente 483), empresas, além de
centros comerciais, desempenhando assim um papel importante para o desenvolvimento da regiao.

Todo este desenvolvimento econémico vem contribuindo significativamente para o crescimento populacional, uma vez que, tem
atraido familias na buscam de encontrar melhores condicdes de vida.

No entanto, apesar das inumeras iniciativas da administracdo publica os indices sociais do municipio ndo acompanham todo este |

desenvolvimento, resultando assim, no aumento de atividades informais, moradias em areas invadidas distantes da area central, com
condicdes precarias de habitacao, saneamento basico e dificil acesso a educacao, salde, lazer e cultura.

O NUDI Lar das Flores esta localizado em uma regido de Suzano provida de infra-estrutura, a populagao residente no bairro em sua
| grande maioria pertence a classe média, justificando talvez assim, o aspecto de uma boa parte das habitacées, como condominios
| fechados e grandes sobrados.
| O bairro oferece facil acesso a postos de saude, comércio e escolas que estdo ao entorno da entidade. Em funcao da proximidade do
| centro de Suzano, uma série de outros recursos ficam disponiveis & populacdo aqui residente; a exemplo temos a biblioteca municipal,
| acesso ao comércio da regido central, Shopping de Suzano, Ginasio Municipal, industrias, etc.

Porem, a realidade social do bairro esta em descompasso com a da populacdo atendida pela entidade. As criangas atendidas no

NUD! em sua grande maioria sdo oriundas de familias com renda mensal de até 02 salarios minimos, residentes em outros bairros como;
Casa Branca, Cidade Edson, Jardim Modelo, Jardim Anzai, sendo a maior parte das residéncias com 02 a 03 comodos, cedidos ou
| alugados. As familias sdo compostas em sua grande maioria por maes solteiras ou separadas,ou seja familias chefiadas por mulheres.
| Ao analisarmos o numero de vagas disponiveis, frente a demanda do municipio, evidencia-se a necessidade de ampliagdo deste
| atendimento. uma vez que o Estatuto da Crianca e do Adolescente no seu art. 54 inciso 4 garante o direito ao atendimento em Creche e
Pré- escola a todas as criangas de 0 a 05 anos de idade.
| Desta forma, norteados pela necessidade de se garantir este direito, frente a grande demanda etéria e o numero reduzido de vagas
| existente. bem como a significativa e quantitativa atua¢do do Lar das Flores nesta tematica, consideramos de suma importancia o
| aditamento deste Projeto que ja atua na comunidade por muitos ancs garantindo as criangas o direito e acesso a Creche/NUDI
contribuindo para desenvolvimento bio-psico-sécio-pedagégico.

| Criancas, com a faixa etaria compreendida entre 2 anos e 5 anos e onze meses, de ambos 0s sexos, em atividade de apoio socio-
| educativo em meio aberto sendo Creche em periodo integral e NUDI em meio periodo.
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PREFEITURA MI-JNICIPAL DE SUZANO

"1— NOME DA ENTIDADE
APROSES - Lar das Flores

[ 2- PROJETO | ACAO
| NUDI2017

| 3 — DESCRICAO DETALHADA DA ACAO

| O objetivo geral:
| Garantir o acesso a creche e NUDI como espaco de formagéo educacional e social da crianga.
|

| Tendo os seguintes objetivos especificos:

Desenvolver atividades educativas de base e de qualidade segundo moldes da Secretaria de Educagao do Municipio,
Promover o desenvolvimento intelectual, criativo e recreativo dos alunos,

Estimular a criatividade e a socializagao,

Fortalecer, atraves das atividades e acompanhamentos, os vinculos familiares.

A meta de atendimento deste Projeto e de 352 criangas, sendo 152 em periodo integral e 200 em periodo parcial.

A fim de desenvolver e atingir os objetivos propostos neste Projeto utilizaremos das seguintes estratégias operacionais: |
As criangas atendidas serdo divididas conforme relacionado abaixo:

G2 A - 25 criangas
G2 B - 25 criangas
G3 A - 34 criangas
G3 B - 34 criancas
G3 C - 34 criangas
Parcial G4 A - 25 criangas, G4 B — 25 criancas
G4 C - 25 criangas, G4 D — 25 criangas
G5 A - 25 criangas, G5 B — 25 criangas
G5 C - 25 criangas, G5 D — 25 criangas

Total — 352 alunos com faixa etaria de 02 anos a 05 anos e onze meses. Esta relagio pode ser mudada conforme a demanda
| municipal com o limite de 152 em periodo integral e 200 em periodo parcial.

Atividades Ludicas

Musica

Coreografia

Artes:

Projeto Valores

Projeto Claves (Prevencao a Violéncia)
Projeto Cidadania

Projeto Meio Ambiente

Projeto Alimentacao Saudavel

Projeto Prevengéo a Carie Dentaria
Festas Comemorativas
Acompanhamento Pedagogico P
Acompanhamento aos familiares :

® & & & & & & & 8 * 8 0

O foco deste trabalho € o conceito de crianga como sujeito de direitos e para tanto considerar-se-a a importancia de abordagens que |
percorram a CIDADANIA das criangas e/ou suas familias, através da integracéo das atividades propostas com base em nossos objetivos, |
| tendo como vis@o o desenvolvimento fisico, mental, social e espiritual, conforme os principios estabelecidos no ECA. Considerando ainda:
e  Educar objetivando preporcionar ao aluno a formagao e a informagéo necessaria para o desenvolvimento de suas potencialidades
como elemento de auto-realizagéo, despertando o interesse pelo prosseguimento dos estudos;
. Gargntia de um ensino atualizado que, partindo do ambiente da crianca possibilite a superacdo e a compreensio de novas
realidades;
| e A importancia do processo de socializagdo e dos valores morais relacionados & familia, & convivéncia, a sociedade, etc., uma vez
| que a personalidade da crianca sera formada nos seis primeiros anos de vida, dai a necessidade de acées que contribuam para este
g&_

processo de formagao;
. integra;_éo do projeto a comunidade, mantendo um clima de cooperagdo permanente entre pais e mestres, favorecendgy a integracao
da familia e da comunidade ao NUDI.
. Superagao no ensino, de qualquer funcado mantenedora de desigualdades econémicas, sociais, étnicas e
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PLANO DE TRABALHO ANEXO

- CRONOGRAMA DE 6 / 6
il DESEMBOLSO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO | |
1 - NOME DA ENTIDADE
APROSES - Lar das Flores
[ 2-PROJETO / ACAO
[ NUDIR2017
3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - UNIAO i
MES VALOR MES VALOR ! MES VALOR
|
3.1 - TOTAL DO CRONOGRAMA
4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PREFEITURA
' ' T 2 ?
MES | VALOR i MES . VALOR MES VALOR
! |
FEVEREIRO/2015 RS 98.929.92 OUTUBRO/2013 R$ 98.929.92 JUNHO/2016 .[ 0
MARCO/2015 R$ 98.929.92 | NOVEMBRO2015 RS 98.929.92 JULHO/2016 ' 0
ABRIL/2015 R$ 98.929.92 DEZEMBRO/2015 R$ 98.929.92 AGOSTOR016 | 0
MAIO/2015 R$ 08.929.92 JANEIRO2016 | R$98.929.92 SETEMBRO2016 | 0
JUNHO/2015 | R$98.929.92 | FEVEREIRO/2016 0 OUTUBROR016 | 0
i
JULHOR015 R$ 98.929.92 MARCO/2016 0 NOVEMBROR2016 0
AGOSTOR01S R$ 98.929.92 ABRIL/2016 0 | DEZEMBRO/2016 0
SETEMBRO/20135 R$ 98.929.92 MAIOR016 0 i | JANEIRO/2017 0
.1-TOTAL DO CRONOGRAMA RS1.187.159.04

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ENTIDADE (CONTRAPARTIDA)

MES VALOR ' MES VALOR MES | VALOR
FEVEREIRO/2013 R$ 9.892.99 OUTUBRO/2013 ; R$ 9.892.99 JUNHO/2016 | 0
I | :
MARCOR2015 R$ 9.892.99 | NOVEMBROR2015 | R$9.892.99 JULHOR016 0]

ABRIL2015 R$ 9.892.99 DEZEMBRO/20135 R% 9.892 99 | AGOSTO2016 0
MAIO/2015 RS$ 9.892.99 JANEIRO/2016 RS 9.892.99 : SETEMBROV2016 0
; JUNHO/2015 RS 9.892.99 | FEVEREIRO/2016 0 OUTUBRO2016 0 [
JULHO2015 R$9.89299 | MARCOR016 0 NOVEMBRO2016 | 0 r
AGOSTO2015 : R% 9.892.99 | ABRIL2016 0 I DEZEMBRO/2016 ' 1]
| SETEMBROR015 RS 9.892.99 | MAI02016 0 || JaNEROR017 0 \—/
CRONOGRAMA b i) b RS 118.715,88

OBS: Contrapartida valor comprovado conforme essa tabela observando comentario referente contrapartida no Anexo 5/6.
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