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1.	 Introdução
A Saúde e Segurança no Trabalho (SST), é um conjunto de medidas práticas voltadas à proteção e 
preservação da integridade física e mental dos trabalhadores, bem como a prevenção de acidentes 
e doenças ocupacionais.

É importante compreender e implementar efetivamente a SST, pois além de promover um ambiente 
de trabalho seguro e saudável, aumenta a produtividade, reduz custos relacionados a acidentes e 
doenças, e fortalece a imagem da organização.

Essas medidas dizem respeito as mais diversas áreas dentro de uma organização, como a 
identificação e avaliação de riscos no ambiente de trabalho.

É fundamental a implementação de medidas de controle e prevenção, bem como a capacitação dos 
funcionários para lidar com situações de risco, e a promoção de condições de trabalho adequadas, 
minimizando os riscos à saúde e bem-estar, prevenindo acidentes, lesões e doenças ocupacionais.

Os colaboradores do Exército de Salvação / Aproses, têm direito a um ambiente seguro, direito a 
informações e treinamentos.

Os colaboradores do Exército de Salvação / Aproses têm a responsabilidade de seguir as normas e 
procedimentos de segurança estabelecidos, incluindo o uso adequado de equipamentos de proteção 
individual, e a adesão às orientações dadas sobre práticas seguras no ambiente de trabalho.

É de responsabilidade dos colaboradores do Exército de Salvação / Aproses, relatar qualquer risco 
identificado no local de trabalho e notificar prontamente qualquer acidente ou lesão ocorrida durante 
o exercício de suas funções.

2.	 Riscos de Acidente de Trabalho
Existem alguns tipos de classificação de trabalho e em geral os mais comuns são:

Típico – é aquele que ocorre no exercício da atividade profissional, no local de trabalho ou durante 
o desempenho de suas funções;

Atípico – é aquele que se refere aos acidentes que ocorrem fora do ambiente de trabalho, mas que 
estão relacionados à atividade profissional. Pode envolver situações como eventos em viagens a 
trabalho, atividades externas, eventos de confraternização organizado pela empresa, entre outros;

De trajeto – ocorre durante o deslocamento do trabalhador entre sua residência e o local de 
trabalho ou vice-versa. São considerados acidentes de trajeto, os acidentes de trânsito ou outras 
ocorrências que podem acontecer no percurso habitual do trabalhador.

3.	 Evitando Acidentes – Medidas de Segurança Adequadas
Existem diversas medidas de segurança que podem ser adotadas para a prevenção de acidentes:

1.	 Análise detalhada do ambiente de trabalho, identificando possíveis riscos e perigos. Isso 
pode ser feito através de inspeções regulares, e consulta aos funcionários;

2.	 Fornecimento de treinamentos adequados sobre segurança do trabalho, abordando temas 
como o uso correto de equipamentos, procedimentos de emergência, e práticas seguras 
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para cada tipo de tarefa;

3.	 Uso correto de equipamentos de proteção individual, tais como luva, máscaras, protetores 
auriculares, etc;

4.	 Manutenção e inspeção regular dos equipamentos, garantindo que estejam em boas 
condições de funcionamento;

5.	 Providenciar programas de prevenção de acidentes, como campanhas de conscientização, 
reuniões e avaliações periódicas;

6.	 Manter um canal aberto de comunicação entre os colaboradores e seus líderes, afim de 
identificar possíveis riscos no ambiente de trabalho.

4.	 Avaliação de Riscos no Local de Trabalho
•	 É importante avaliar a probabilidade de que um perigo se materialize, e o impacto que pode 

causar na saúde e segurança dos trabalhadores;
•	 É importante fazer um levantamento dos possíveis perigos presentes no ambiente de 

trabalho, envolvendo produtos químicos, máquinas, equipamentos, entre outros.
•	 É importante desenvolver medidas para reduzir os riscos identificados, seja para eliminá-

los ou substituí-los.
•	 É importante monitorar regularmente a eficácia das medidas de controle implementadas.

Sendo que a avaliação de riscos pode exigir conhecimentos específicos, é recomendável buscar 
orientação de especialistas em segurança e saúde no trabalho, quando necessário.
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